
 
 

BREVE GUIDA ALLA COMPILAZIONE DELLE RELAZIONI REGIONALI 

 E’ sempre preferibile la compilazione informatica: utilizzare la versione PDF EDITABILE della 

relazione interessata, compilare ed inviare entro 10 giorni dal termine della Manifestazione a 

daniele.rocchi1@gmail.com e mimi67@alice.it e per conoscenza a z.henry@libero.it 

 In caso contrario, scaricare la versione PDF del bollettino interessato, stampare, compilare IN 

STAMPATELLO ed inviare al Comitato a mezzo posta ordinaria insieme al resto della 

documentazione della Manifestazione. 

 Anticipare comunque, in caso di particolari accadimenti avvenuti nel corso della manifestazione a 

mezzo fax o posta elettronica, insieme al Foglio Guida anche la Relazione. 

 Il Voto da 0 a 10 non esaurisce la valutazione: nel campo “Note” fornire SEMPRE una breve 

descrizione dei motivi che vi hanno portato a quella valutazione. La compilazione di tale campo è 

INDISPENSABILE per dare un quadro più completo possibile. 

 Siate sintetici, bastano poche righe per evidenziare l’andamento della Manifestazione e le eventuali 

criticità emerse. 

 Compilate le Relazioni in completa autonomia  

 SIGNIFICATO RELATIVO AD ALCUNE VOCI (nuove rispetto ai Bollettini precedentemente utilizzati) 

RELAZIONE DEL GIUDICE ARBITRO 

“Gestione della Postazione”:  Il GP ha organizzato la postazione nel modo 

corretto? La posizione è giusta o si è dovuto 

adattare alla situazione? E’ tenuta ordinata?   

“Capacità di Interpretare le esigenze del GA”:  il COAD è riuscito ad anticipare le esigenze 

del GA, ancor prima che gli fossero riferite? 

“Regolarità della prestazione”:  il COAD ha mantenuto lo stesso livello di 

concentrazione per tutto il tempo? Ha 

avuto alti e bassi? Ha avuto una prestazione 

in continua crescita? 

“Capacità di liberare il GA dall’operatività ordinaria”:  il COAD è completamente autonomo 

rispetto alle strisciate, arrivi, raccolta delle 

proposte di squalifica, …? 

“Gestione dello Stress”:  a fronte dell’insorgere di problemi durante 

la Manifestazione, ha reagito in modo 

positivo e propositivo? Ha subito il 

susseguirsi degli eventi senza gestirli? 
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RELAZIONE DEL GIUDICE DI PARTENZA 

“Allestimento Vasca”:  Il piano vasca è stato allestito considerando le esigenze 

anche del GP? 

“Postazione di Partenza”:  la Postazione è stata idonea allo svolgimento del 

compito? Era sacrificata? Era nella posizione giusta? Era 

fornita di pedana? 

“Dispositivo di Partenza”:   (se presente) il Dispositivo era perfettamente 

funzionale/funzionante?  

“Coinvolgimento nella squadra”:  il GA/COAD hanno coinvolto il GP durante le riunioni e 

durante la Manifestazione? Oppure si è comportato 

come in un “One-man-show”? 

“Disponibilità”:  il GA/COAD sono stati disponibile nei riguardi del GP? 

Hanno fornito tutti i chiarimenti / informazioni richieste 

dal GP? 

“Condivisione”:  il GA/COAD hanno affrontato le problematiche della 

Manifestazione condividendo le soluzioni con il GP? La 

metodologia delle squalifiche per Falsa Partenza è stata 

condivisa? 

RELAZIONE DEL COADIUTORE 

“Coinvolgimento nella squadra”:  il GA/GP hanno coinvolto il COAD durante le riunioni e 

durante la Manifestazione? O si sono comportati con 

distacco? 

“Disponibilità”:  il GA/GP sono stati disponibili nei riguardi del COAD? 

Hanno fornito tutti i chiarimenti / informazioni richieste 

dal COAD? 

“Condivisione”:  il GA/GP hanno affrontato le problematiche della 

Manifestazione condividendo le soluzioni con il COAD? 

“Autonomia”:  il GA ha lasciato autonomia al COAD? Lo ha relegato ad 

un semplice segretario aggiunto?  

 


